


Why Volunteer

Volunteer why

ท ำไม     อำสำสมัคร  

อำสำสมัคร   ท ำไม



“กำรเป็นอำสำสมัครเป็นกำรพำตน

มำเดินอยูบนเส้นทำงแห่งการพฒันาตน

ควบคู่ไปกบัการช่วยเหลอืเก้ือกลูผูอ่ื้น”

พระไพศำล วิสำโล



โครงกำรอำสำสมัครเพ่ือสงัคม(คอส.)ก่อตั้งในปี 2523

เป็นมูลนิธอิำสำสมัครเพ่ือสงัคม(มอส.) ปี 2528

เพ่ือเป็นองคก์รสนับสนุนงำนขององคก์รพัฒนำเอกชน   

ส่งเสริมคนหนุ่มสำวเรียนรู้  รับใช้สงัคมโดยกำรเป็นอำสำสมัคร

เตม็เวลำ   



อาสาสมคัรเต็มเวลา

หมำยถงึ บุคคลที่ตั้งใจเข้ำมำเรียนรู้  และปฏบิัติงำนเพ่ือสงัคมในองค์กร

พัฒนำเอกชน โดยมวีำระ 1-2 ปี และได้รับกำรเสริมสร้ำงให้เกดิกำร

เรียนรู้  ใน 3 ด้ำนคือ 

• ด้ำนควำมคิด  

• ด้ำนทกัษะกำรท ำงำน และ 

• ด้ำนจิตใจ /จิตวิญญำณ   

อำสำสมคัรได้รับค่ำยังชีพในแต่ละเดอืนโดย 

มอส. และองค์กรร่วมกนัแบ่งจ่ำย



จุดมุ่งหมำย คือ 

การสรา้งนกักิจกรรมทางสงัคม ผูน้ าการเปลีย่นแปลง 

ท่ีเท่าทนัการเปลีย่นแปลงของโลกภายนอก(สงัคม) 

โลกภายใน (ตนเอง) 

มีอุดมคติ อุดมการณใ์นการท างานเพือ่สงัคม  

มีกลัยาณมิตร  ท่ีจะเก้ือหนุนกนั  

เพือ่สรา้งสงัคมที่เป็นสุข  สนัติ และเป็นธรรม



โครงการอาสาสมคัรตา่งๆ

•ปี 2523
อาสาสมคัรนักพฒันาสังคม
(ไม่จ ำกดัสำขำ)วำระ 2 ปี
ปฏิบติังำนกบัเอน็ จี โอ ใน
ประเดน็ต่ำงๆ



ปี 2549
อาสาสมัคร(นักกฎหมาย)
สิทธิมนุษยชน วำระ 1 ปี
รุ่นที่ 1-7

ปี 2556

รุ่นที่ 8-10
อาสาสมัครนักสิทธิมนุษยชน
วาระ ๑ ปี



ผล

ในช่วง 9 ปี มผู้ีเข้ำมำเป็นอำสำสมคัรจ ำนวน 158 คน 

ประมำณ 70 % ท ำงำนในองค์กรสทิธฯิ  เป็นทนำยควำม  รับรำชกำร

ในกระทรวงยุติธรรม

เกดินักกฎหมำยสทิธมินุษยชน ท ำงำนปกป้องสทิธใินประเดน็ต่ำง 

แรงงำนไทย  แรงงำนข้ำมชำต ิ ผู้อพยพ  เดก็ สตรี   ทรัพยำกร 

สิ่งแวดล้อม  คดีควำมมั่นคงใน ๓ จังหวัดภำคใต้สญัชำติ   กำรค้ำ

มนุษย์  สทิธผู้ิบริโภค สทิธชุิมชน 

เกดิเครือข่ำย -สมำคมนักกฎหมำยสทิธมินุษยชน



การเรยีนรู้

การเรียนรูท่้ามกลางการปฏิบติังาน

การเรียนรูที้ไ่ปสมัผสักบัปัญหาจริง

การเรียนรูที้เ่กิดจากการจดัการอบรม-สมัมนา

(หวั - มือ - ใจ Head-Hand-Heart) 

การเรียนรูที้เ่กิดจากกลัยาณมิตร



กระบวนการท างาน

กำรเลือกองค์กรที่จะส่งอำสำสมคัรไปท ำงำน

กำรประชำสมัพันธก์ำรรับสมคัร

กระบวนกำรคัดเลือก

กระบวนกำรเรียนรู้    ๑  ปี  

• กำรปฐมนิเทศก่อนปฏบิัติงำน

• ระหว่ำงกำรปฏบิัติงำน

• สิ้นสดุกำรปฏบิัติงำน

กำรติดตำม 



อาสาสมคัรนกัสิทธมินุษยชน

กำรเตรียมพร้อม

แรงบันดำลใจ        แนวคิด/ สร้ำงกลัยำณมติร                                                  

กำรเสนอบทเรียน/วิจำรณ์

ทบทวนกำรเปล่ียนแปลง                                                                            

สรุปบทเรียน 

พลัง เรียนรู้สงัคม/วิเครำะห์

เตรียมกำรท ำรำยงำนศึกษำ

สรุปบทเรียน เรียนรู่สงัคมงำนของเพื่อน

เสนอร่ำงรำยงำน

กำรท ำงำน

ในพ้ืนที่จริง

ปฐมนิเทศ

๔ เดอืน

๘ เดอืน

๑ ปี



บทเรยีน
• งำนอำสำสมคัรเป็นสร้ำงคนทั้งควำมคิด และจิตใจ  เป็น สร้ำงคนให้

เข้ำใจสงัคม เข้ำใจควำมเป็นมนุษย์    เข้ำร่วมแก้ไข  เปล่ียนแปลง

สงัคม

• กำรสร้ำงคนที่มใีจอำสำสมคัร รักควำมเป็นธรรม เป็นยุทธศำสตร์ ของ

กำรเปล่ียนแปลงสงัคม

• กำรสร้ำงคน คือกำรสร้ำงกระบวนกำรเรียนรู้  ที่ หลำยฝ่ำยต้องช่วยกนั 

ทั้งบุคคล  องค์กร  สถำบันกำรศกึษำ

• กำรสมัผสัปัญหำที่จริง            วิเครำะห์  แลกเปล่ียน กบักลัยำณมติร                               

สรุปบทเรียนกำรใคร่ครวญ         กำรพัฒนำตนเองต่อเนื่อง



ประเด็นทา้ทาย

บทบำทหนึ่งของมหำวิทยำลัย คือ กำรบริกำรสงัคม กำรส่งเสริมและ

กำรคุ้มครองสทิธมินุษยชน

กำรส่งเสริม ให้นักศกึษำได้เข้ำใจสทิธมินุษยชน ท ำงำนอำสำสมคัร /

เป็นบัณฑติอำสำ = บริกำรสงัคม  เชื่อมโยงกบัชุมชน รับใช้ชุมชน 

ท ำงำนในโครงกำรทำงสงัคมต่ำง 

มหำวิทยำลัย  + องค์กรภำคสงัคม + องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น +
องค์กรชุมชน = สร้ำงกำรเรียนรู้ใหม่ สร้ำงส ำนึกอำสำสมคัร ส ำนึก

ควำมเป็นพลเมอืง

มหำวิทยำลัย จะมนีโยบำย  สร้ำงกลไก  สนับสนุนเรื่องนี้ ได้อย่ำงไร



.....เป็นควำมเข้ำใจผดิ ที่คิดว่ำเร่ือง

อำสำสมคัรเป็นเรื่องของคนหนุ่มสำวหรือ

คนที่ยังเรียนหนังสอือยู่  แท้ที่จริง

อำสำสมคัรเป็นงำนที่เรำควรท ำไปตลอด

ชีวิต เช่นเดียวกบักำรศกึษำซึ่งไม่ได้จ ำกดั

อยู่ที่โรงเรียน หรือ มหำวิทยำลัยเท่ำนั้น 

แต่เป็นงำนที่ทุกคนควรท ำจนกว่ำจะหมด

ลมหำยใจ......

พระไพศำล วิสำโล




