
กลไกการบริหารจดัการอาสาสมัครเพื่อการพฒันา:
กรณีศึกษาการจัดตัง้ศูนย์อาสาสมัคร(Volunteer Center)

ธรรมพล ศรีสวุรรณ พรชฎาธร
ศนูย์อาสาสมคัร มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์

๘ พฤษภาคม ๒๕๕๘



ความเป็นมา

เหตุการณ์สึนามิ พ.ศ.๒๕๔๗

วันพุธที่ 24 มิถุนายน 2552



โครงสรา้งหน่วยงาน

เจ้าหน้าที่+อาสาสมัคร

ผู้จัดการศูนย์อาสาสมัคร 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

คณะกรรมการบริหารศูนย์อาสาสมัคร 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์



การบริหารงาน
ศนูย์อาสาสมคัร มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ อยูภ่ายใต้การ

ก ากบัของกองกิจการนกัศกึษา โดยมีการบริหารงานดงันี ้

รองอธิการบดี
ฝ่ายการนกัศกึษา

ผู้ชว่ยอธิการบดี
ฝ่ายการนกัศกึษา

ผู้อ านวยการ
กองกิจการนกัศกึษา

ผู้จดัการศนูย์อาสาสมคัร 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์



ภารกิจ

1. รณรงค์ส่งเสริมงานอาสาสมัคร และเป็นตัวกลางของงานอาสาสมัคร

2. จัดฝึกอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร และบุคลากรในมหาวิทยาลัย

3. สร้างเครือข่ายเพื่อสนับสนุนการท างานทั้งภายในและภายนอก 
มหาวิทยาลัย

4. ให้ค าปรึกษาในการจัดการงานอาสาสมัครกับหน่วยงานภายในและ
ภายนอกมหาวิทยาลัย

5. ดูแลนักศึกษาโครงการจิตอาสาและประชาธิปไตย



โครงการนกัเรียนกิจกรรมจิตอาสาและประชาธิปไตย

วตัถปุระสงค์

• สง่เสริมให้นกัเรียนท่ีท ากิจกรรมมีโอกาสเข้าศกึษาตอ่

• เสริมสร้างความเข้มแขง็ของกิจกรรมนกัศกึษาด้านจิตอาสา

• เป็นตวัอย่างแนวทางให้แก่สถาบนัอดุมศกึษาอื่นๆ 

• กระตุ้นให้โรงเรียนสง่เสริมให้นกัเรียนท ากิจกรรมมากขึน้



สถิติจ านวนนกัศึกษา

ปีการศึกษา จ านวนรับ จ านวน
ผู้สมัคร

จ านวนผู้ผ่าน
เข้าค่าย

จ านวนผู้มีสิทธิเข้าศึกษา

ปี 2555 53 1,213 153 37

ปี 2556 53 624 153 36

ปี 2557 53 320 122 43

ปี 2558 53 700 146 50



กระบวนการจดัโครงการ



กิจกรรมพฒันาแกนน าอาสาสมคัร



กิจกรรมพฒันาแกนน าอาสาสมคัร



กิจกรรมอาสาเฉพาะกิจ



กิจกรรมอาสาเฉพาะกิจ



กิจกรรมอาสาเฉพาะกิจ



กิจกรรมอาสาเฉพาะกิจ



กิจกรรมอาสาเฉพาะกิจ



กิจกรรมเปิดพื้นที่อาสาสมัครหน้าใหม่



กิจกรรมเปิดพื้นที่อาสาสมัครหน้าใหม่



กิจกรรมเปิดพื้นที่อาสาสมัครหน้าใหม่



Thammasat University
Volunteer Center

ภารกจิหลัก มีงาน ไม่มีคน
มีคน ไม่มีงาน
มีงาน มีคน
การบริหารจัดการ



Thammasat University
Volunteer Center

ความท้าทาย ๑

“จติสาธารณะและ
ความรับผิดชอบต่อสังคม”



Thammasat University
Volunteer Center

ความท้าทาย ๓

“เม่ืองานอาสาสมัครเข้าไป
ในห้องเรียน”



Thammasat University
Volunteer Center

ความท้าทาย ๔

“Service Learning
Area Coordinator”



Thammasat University
Volunteer Center

ความท้าทาย ๒

“จากกจิกรรมบ าเพญ็ประโยชน์
สู่งานอาสาสมัครเพื่อสังคมที่...
ส่งเสริมการเรียนรู้”



ธรรมศาสตร์อาสา
TU VOLUNTEER


